
   

IT-Spezialist (m/w/d) Vollzeit 
Schwerpunkt Microsoft-Umgebungen 
 

Ihre Aufgaben 

 IT-Administration und Wartung von Windows basierenden Client- Server-Umgebungen, Server-
Virtualisierung (Hyper-V Cluster), Domain-Administration 

 Installation und Administration von aktiven Netzwerkkomponenten (Router, Switches, Firewall) 

 Fachliche Unterstützung und Fehlerbehebung, gemeinsame Erarbeitung sowie Umsetzung 
von individuellen Lösungen für unseren Kunden  

 schnelle und sichere Einarbeitung in fachspezifische Hard- und Software 

 Installation, Konfiguration und Wartung von Applikationen und Standardsoftware 

 Konzeption und Dokumentation von IT-Projekten, Projektmitarbeit 

 Nach Einarbeitung betreuen Sie unsere Kunden mit Sitz in Hessen, Thüringen, Niedersachsen 
und Baden-Württemberg innerhalb ihres Aufgabenbereichs mit außergewöhnlichen 
individuellen Gestaltungsmöglichkeiten vor Ort, im Büro und teilweise im Homeoffice. 
 

Ihr Profil 

 Qualifizierende Ausbildung oder vergleichbare Berufserfahrung im IT-Umfeld 

  Professionelles Auftreten, ausgeprägte Dienstleistungs- und Servicementalität, 
Lösungsorientierung und Lernbereitschaft 

 Verständnis und Fachwissen im Bereich aktueller IT-Technologien 

 Sicheres Wissen im Bereich Windows Client und Server, Netzwerke, Domain-Administration 

 Selbständiges, flexibles und kundenorientiertes Arbeiten 

 Fähigkeit zur Wissensdokumentation und -weitergabe 

 Analytisches Denken,  strukturierte Vorgehensweise  

 Belastbarkeit, Reisebereitschaft, Führerschein Klasse B 

  

Nice to have 

 Berufserfahrung im Healthcare- oder RIS- / PACS- Softwareumfeld 

 Praktische Erfahrung als Support-Techniker/in 

 DICOM, HL7, Windows Power Shell, PHP, VPN, Lancom, Sophos-UTM, Secure Point 

 Kenntnisse IT-Grundschutz, IT-Security, Datenschutz, Synology-NAS Systeme 
 

Sie erwartet? 
 Es erwartet Sie ein vielseitiges und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld in unserem kleinen 

engagierten Team mit flachen Hierarchien. 

 Wir bieten Ihnen die Sicherheit und Entwicklungsmöglichkeiten eines auf Grund seiner 
einzigartigen Marktpositionierung in gesundem Wachstum befindlichen Unternehmens. 

 Personalentwicklung, Familienfreundlichkeit und eine persönliche Unternehmenskultur liegen 
uns sehr am Herzen. 

 Wir entlohnen leistungsgerecht im Rahmen der Orts- und Branchenüblichen Gegebenheiten 
 

Interessiert? Wie weiter? 
 Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und des 

frühestmöglichen Eintrittstermins bitte ausschließlich in Form eines PDFs per E-Mail an: 
bewerbung@4radiology.net 
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